SCHEDA INFORMATIVA
Denominazione: ~Associazione Don Vincenzo Matrangolo™
Ubicazione sede legale: Via Garibaldi n°1 87010 Acquaformosa (CS)
Ubicazione sede territoriale: Via San Francesco n. 13 87060 San Giorgio Albanese.
N® Iscrizione registro regionale associazioni Culturali : n. 11092 del 10/10/2018

Registro delle associazioni e degli enti che svolgono attivita nel campo della lotta alle discriminazioni: n. 1273 del
12/06/2019

Responsabile: Giovanni Manoccio

Recapito telefonico fisso: 0983863566 Recapito cellulare: 3284331107
Email: assdvmsangiorgio@gmail.com

Tutor dello stage: Cristina Morrone

Email: cristinamorrone@msn.com Recapito cellulare: 349 1881477

ORGANIZZAZIONE

- Servizio fornito:

Gli scopi primari dell’associazione sono 1’assistenza ai migranti per la tutela e la realizzazione dei loro diritti
civiliz lo scambio interculturale tra soggetti provenienti da diversi contesti socio-culturali; la prevenzione e il
contrasto di ogni forma di discriminazione e intolleranza, in particolare. nei confronti dei migranti e dei rifugiati;
il sostegno. I"accoglienza e la tutela dei migranti, dei rifugiati e dei richiedenti asilo e profughi di guerra al fine
di favorire il loro inserimento all'interno della Stato di approdo; la creazione di un centro multiculturale volto a
favorire I’integrazione fra italianj ed migrati;: I’offerta di servizi di mediazione culturale e interpretariato.

— Attivita svolte:
I) interventi di accoglienza integrata
2) servizi alla persona assistenza socio-sanitaria. inserimento scolastico, apprendimento della lingua italiana,
orientamento al territorio e ai suoi servizi, orientamento legale

3) percorsi individuali di inserimento socio-economico
4) informazione, promozione, monitoraggio
Tipo di utenza: Nuclei familiari richiedenti asilo e ri fugiati

= Giorni e orari di apertura: dal lunedi al venerdi dalla 9.00 alle 13 e dalle 16.00 alle 19.00

OFFERTA DELL’ESPERIENZA DI ALTERNANZA STUDIO-LAVORO
= Numero di studenti/studentesse da ospitare nello stesso periodo di tempo: 2
— Ativita su cui impegnare lo/a studente/ssa:
a) partecipazione alle attivita di progettazione organizzazione dell’equipe multidisciplinare
b) programmazione delle attivita individuali
¢) stesura piani personali degli utenti

Disponibilita settimanale e oraria perla realizzazione dell”esperienza (100 ore per ciascuno/a studente/ssa)



— Giorni della settimana: dal lunedi al venerdi
— Mattina: ore 9.00-13.00

— Pomeriggio: ore 16.00-19.00

OBIETTIVI FORMATIVI
L esperienza di alternanza studio/lavoro fornita dalla frequentazione della struttura permette allo/a studente/ssa di:

- Riflettere su un primo momento di conoscenza. e in un secondo momento di sviluppo di diverse aree
fondamentali in una formazione attenta alla costruzione di un’identita professionale coerente con una crescita
non scissa tra competenza e percorso personale

Partecipare alle attivita svolte dal personale della struttura che daranno allo/a studente/ssa di sviluppare le seguenti
dimensioni professionali:
* I’inserimento nel contesto professionale. inteso come sviluppo delle capacita di

comprensione del contesto organizzativo e d’inserimento nel gruppo di lavoro (équipe
degli psicologi, équipe multidisciplinari):

* ["autonomia professionale, intesa come sviluppo delle capacita di scegliere interventi
psicologici adeguati alla domanda:

* laresponsabilita, intesa come sviluppo della consapevolezza della propria responsabilita
umana e professionale nelle scelte d’intervento e nei modelli di verifica;

* ["acquisizione e/o consolidamento di competenze professionali, inteso come
acquisizione dei modelli psicologici d’intervento nel contesto associativo;

®* la promozione d’iniziative, intesa come sviluppo delle capacita progettuali.

— Conoscere il lavoro svolto dalle figure professionali e dai volontari che operano nella struttura, riflettere sulla
propria disposizione a lavorare in contesti simili e migliorare la propria consapevolezza circa le future scelte

professionali.




